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e 80550 associations « actives »

e 700 000 bénévoles dont 300 000
réguliers

* 3400 associations créées par an

Part dans le total régional
[ | Moins de 20 %
P Entre 20 et 30 % -
I Plus de 30 %
Thématique
B Loisirs et Vie sociale
| Sport
~ Culture
B sante et Action sociale
'~ Education et Formation
B Economie et Développement local
B Environnement et Patrimoine

Total Bretagne : 80 557

B Autres et Divers
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Associations « actives » : un centre ouest dense

Répartition des associations « actives » par catégorie de commune

n nale de la
des Sports et de la Cohésion Sociale

Bretagne

Remarque :
7% des associations actives de
Bretagne sont situées dans des
communes rurales, hors influence

_. M Entre 22 et 28 | ' des poles urbains. Cette part
e o ie fortement selon les
. ‘ I Plus de 40 varie
ASS|SES REGIONALES N:r;b:e d'associations par EPCI ' o >
de la ° 200 , S| S £ départements
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Dynamique des créeations : disparites geographiques

Nombre de créations (en bleu) et dissolutions (en rouge)
d'associations par année de 2001 a 2019 en Bretagne

Direction Régionale de la Jeunesse,
des Sports et de la Cohésion Sociale

BRETAGNSE Bretagne

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

| Remarque :
Nombre d'associations créées 2015-2019 pour 1000 hab | La BrEtagne connait un taux de

- — ins de 4,5 YN ‘ o
entre 5 ot 5 5 R création de +5% par an en

entre5,5et 8

| lus de 8 ‘ S T A moyenne, similaire a la moyenne
Nombre d'associations créés 2015-2019 par EPCI \ : .
) _ nationale
ASSISES REGIONALES 100 n 893

de (3 1000

VIE ASSOCIATIVE

/:{(. ’)



\g
. &

Région

BRETAGNE

Creations : la culture en tete

Bretagne : Nombre d'associations créées depuis 2015 selon |'objet

Loisirs Vie sociale

Santé Action sociale

Environnement Patrimoine Rema g ue .
La culture arrive en téte des

créations dans tous les

Economie et Développement local dépa rtements bretons

Le sport arrive en deuxieme
position dans le Morbihan

Autres et Divers

Education et Formation
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Les associations employeuses : Metropoles et littoral

10700 associations
employeuses
110000 salariés
* 9,8 % des emplois en Bretagne
(7,6 % en France)

Nombre d'associations employeuses
" Moins de 100
[ Entre 100 et 200
I Entre 200 et 500
I Plus de 500
Nombre d'ETP

'ASSISES REGIONALES
de |3

VIE ASSOCIATIVE



/g
' 4

Région

BRETAGNE

Associations employeuses : preponderance de [’action sociale et des petites structures

Répartition par secteurs d'ativités et ETP

AGRICULTURE, SYLVICULTURE ET PECHE
HEBERGEMENT ET RESTAURATION
ARTS, SPECTACLES

autres

SPORT ET LOISIRS

SANTE HUMAINE

NON-CLASSES

SOUTIEN AUX ENTREPRISES
ENSEIGNEMENT

ACTION SOCIALE

o

5000 10000 15000 20000

B Cotes d'Armor M Finistére M llle-et-Vilaine  ® Morbihan

Re m a r u e . Etablissements Effectifs au 31/12 ETP masse salariale annuelle brute
Lllmporta nce de I’enSEIgnement pFIVé en B 1 — Micro-établissements : 0 3 9 salariés B 2 — Petits établissements : 10 a 49 salariés

Bretagne Orga N |Sé pa r deS aSSOC|at|OnS B 3 — Moyens établissements : 50 a 249 salariés ™ 4 — Grands établissements : plus de 250 salariés
’

, diocésaines explique la place de
ASSISES REGIONALES |’enseignement_

de |3
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Associations employeuses : conditions d’emploi

Types de contrats de travail )
Temps de travail

Autres contrats
19066
16%

Temps complet
66951
57%

Rémunération annuelle
brute moyenne : 27 800 €
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Associations employeuses : un emploi majoritairement féminin

contrat (y compris Tous contrats

POURCENTAGE TEMPS COMPLET

B Moinsde30ans ®mDe30a39ans ®De40a49ans m50ansetplus
Hommes;
52%
ota .
Remarques :
CDI CbD Autre

* 69% des ETP sont occupés par des
femmes B Hommes M Femmes
 32% des ETP ont plus de 50

non renseigné)
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Sources

“ Fichier RNA_ Waldeck

“ Insee-Clap

“ Insee-Recensement de la population

“ Données budgétaires DRISCS, DRAC et DREAL
“ Données de Recherches & Solidarités

“® France Bénévolat

“IFOP publiées dans le Barometre d’Observation des Bénévoles 2019
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